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LA REFERENCE EN MATIERE DE BOIS TROPICAL

Intitulé du poste : Coordinateur de Projet - Tropical Timber
Trade Facility (TTT)

Durée : 12 mois
Localisation : Nogent-sur-Marne (France) avec déplacements possibles en Afrique et Asie

Contrat : CDD ou prestation de service

Contexte :

La forét du bassin du Congo joue un réle essentiel dans l'atténuation du changement climatique
et la préservation de la biodiversité a ’échelle mondiale. Des études récentes suggerent méme
qu’elle pourrait étre plus importante que le bassin amazonien en tant que puits de carbone.
Cependant, ce rble est gravement menacé par la déforestation et la dégradation forestiere.
Lexploitation forestiere commerciale y contribue de maniére significative, bien que dans certains
pays — notamment la République Démocratique du Congo - la production locale de charbon de
bois et 'agriculture sur brilis soient les principaux moteurs de la déforestation.

Environ 60 % du bois exploité commercialement en Afrique centrale est exporté vers la Chine.
Malgré Uexistence de divers systemes de certification et de tracgabilité en Chine et dans les pays
d’Afrique centrale, la légalité et la durabilité des activités d’exploitation forestiere commerciale
ne peuvent pas encore étre entierement garanties. Cette situation persiste malgré le
renforcement progressif des réglementations en Chine, en Afrique centrale (systemes nationaux
d’assurance de la légalité, FLEGT/APYV, interdiction prévue des exportations de grumes), en Europe
(EUTR/EUDR) et dans d’autres pays.

Face a ces défis, le projet « Tropical Timber Trade Facility » (TTT) a été lancé. Financé par le
ministere allemand de la Coopération (BMZ) et mis en ceuvre par la GlZ, il vise a améliorer la
gouvernance du commerce du bois tropical entre UAfrique centrale et la Chine. Ce projet, d’une
durée de trois ans (04/2023 - 03/2026) et doté d’un budget de 14,5 millions d’euros, repose sur
quatre axes stratégiques :

e Promotion du dialogue entre les institutions gouvernementales africaines et les
entreprises chinoises
¢ Renforcement des systemes nationaux de tragabilité et des schémas de certification
pour garantir la légalité et la durabilité des produits forestiers
e Amélioration de l'acces au marché pour les bois certifiés et légaux
e Renforcement des capacités des acteurs impliqués dans les trois axes précédents
L’ATIBT (Association Technique Internationale des Bois Tropicaux) joue un réle clé dans la mise en
ceuvre de ces axes a travers plusieurs projets visant a renforcer le commerce durable du bois
entre UAfrique centrale et la Chine. Ses actions portent notamment sur :

e Le soutien aux entreprises dans le développement et 'application des normes de
certification
e Larecherche et la formation pour améliorer la gestion des concessions forestieres
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e |’accompagnement des administrations et du secteur privé pour la mise en ceuvre des
réglementations internationales telles que la CITES et 'TEUDR
e L’organisation d’événements et de conférences pour promouvoir la gestion durable des
foréts et sensibiliser les acteurs du secteur
¢ Linteraction avec les petites et moyennes entreprises de transformation du bois pour
favoriser un approvisionnement légal et proposer des formations professionnelles
adaptées
Dans ce contexte, UATIBT recrute un coordinateur de projet chargé d’assurer la mise en ceuvre
efficace des actions prévues dans le cadre du projet TTT, en lien avec les parties prenantes
africaines, chinoises et européennes. Ce poste exige une forte capacité de coordination, une
expertise en gestion de projets environnementaux et forestiers, ainsi qu’une connaissance
approfondie des enjeux liés au commerce du bois et aux réglementations en vigueur.

Missions principales

Le Coordinateur de Projet assurera la planification, la coordination et le suivi des activités du
projet Tropical Timber Trade Facility (TTT) partie ATIBT, en lien avec les parties prenantes
internationales. Il devra garantir latteinte des objectifs spécifiqgues des différents axes
stratégique, notamment sur le renforcement des capacités, la tragabilité, les certifications et le
dialogue institutionnel.

1. Coordination globale du projet :

e Planifier, coordonner et superviser la mise en ceuvre des activités prévues sur 12 mois
e Assurer une communication réguliere et efficace entre les partenaires du projet, incluant
les gouvernements, les entreprises, les ONG et les bailleurs.
¢ Organiser des réunions bimensuelles pour suivre ’'avancement des activités, discuter
des éventuels défis, et ajuster les stratégies.
2. Appuie aux différents experts du projet :

e Appuyer Uorganisation des formations techniques pour les opérateurs forestiers, les
autorités compétentes et les entreprises chinoises en collaboration avec Uexpert en
charge de cette thématique

e Accompagner la mise en ceuvre des certifications (FSC, PEFC/PAFC) et des systemes de
tracabilité dans les pays ciblés (Afrique centrale et Chine) en collaboration avec 'expert
de cette thématique.

e Faciliter les discussions entre les gouvernements africains, les opérateurs asiatiques et
les institutions européennes pour renforcer les pratiques durables en collaboration avec
’équipe ATIBT.

¢ Promouvoir les échanges lors d’événements internationaux (COP30, forums,
conférences) en collaboration avec l’équipe ATIBT.

e Appuyer la production et la diffusion de matériel de communication adapté aux parties
prenantes asiatiques (ex. guides en mandarin) en collaboration avec la responsable
communication de 'association

3. Suivi et reporting :

e Garantir le suivi des indicateurs de performance et produire des rapports périodiques a
destination des bailleurs et des partenaires.



atibt

LA REFERENCE EN MATIERE DE BOIS TROPICAL

e Evaluer les impacts des activités menées sur les capacités des acteurs locaux et la
promotion du commerce légal.

Compétences et profil recherché
Formation:

e Bac+bh en gestion de projet, foresterie, développement durable, économie, ou domaine
connexe.

Expérience:

e Minimum 5 ans d’expérience en coordination de projets internationaux, idéalement dans
les secteurs de la foresterie, du commerce durable ou des réglementations
environnementales.

e Expertise en gestion multi-acteurs (gouvernements, ONG, secteur prive, bailleurs).

Compétences techniques:

e Connaissance approfondie des réglementations internationales (RDUE, CITES, FLEGT,
etc.) et des certifications (FSC, PEFC).
e Maitrise des outils de gestion de projet et de suivi-évaluation (indicateurs de
performance, rapports).
e Capacité a gérer des budgets et a mobiliser des financements complémentaires.
Langues:

e Francais et anglais indispensables
Qualités personnelles :

e Excellentes compétences organisationnelles et relationnelles.

e Capacité a travailler sur plusieurs sujets simultanément et a respecter les échéances.
e Sensibilité aux enjeux de durabilité et de commerce équitable.

e Sens de la collaboration et esprit d’équipe

Conditions

e Avantages : télétravail
e Durée: 12 mois
e Prise de poste mai 2025



