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COORDINATEUR REDD+

POSTE A POURVOIR

ETICWOOD un bureau d'études dynamique en pleine croissance, impliqué dans le montage et la
réalisation de projets innovants dans les secteurs forestiers, agroforestiers et climat.

En vue d’étendre ses activités en Cote d’lvoire, ETICWOOD cherche actuellement un coordinateur
REDD+.

A PROPOS DE NOUS

Bureau d’étude spécialisé dans le domaine de la durabilité en foresterie et agroforesterie tropicales,
ETICWOOD apporte un conseil, une expertise, mais également une assistance technique sur le terrain
a ses clients, grace a ses bureaux implantés en Europe et en Afrique. Ses clients comprennent des
opérateurs du secteur privé (agro-industries, entreprises forestieres, énergétiques, fonds
d’investissement), des gouvernements (ministéres en charge des foréts, agriculture, environnement),
des ONG et des bailleurs de fonds (coopération au développement).

ETICWOOD développe et met en place des projets innovants accompagnés d’actions concréetes dans le
but de maintenir la biodiversité et d’ceuvrer en faveur du développement socio-économique des
populations locales, en y intégrant systématiquement les enjeux climatiques.

Par I'intermédiaire de ses nombreux projets dans plus de 20 pays, ETICWOOD développe et diversifie
de nombreuses filieres, et agit pour la préservation des écosystemes dont celle-ci dépendent.
L'autonomisation économique et sociale des communautés et la mise en place d’initiatives de
développement durable au niveau agricole font partie de nos préoccupations principales.

ETICWOOD s’engage directement et investit dans les projets et filieres sur lesquels il est actif,
notamment au travers de sa chocolaterie ECOCOA.

L’organisation repose également sur un réseau de partenariats et de contacts en Europe, en Afrique
et en Amérique latine, lui permettant d’agir efficacement et de fagon stratégique en collaboration avec
d’autres organisations et individus.
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A PROPOS DU POSTE

Nous cherchons un coordinateur REDD+ a méme de superviser les activités de préservation des foréts
confiées a la gestion d’'ETICWOOQD.

Le coordinateur REDD+ aura une responsabilité transversale sur les principaux projets stratégiques
d’ETICWOOD.

Véritable socle des activités de terrain, le principal objectif de ce poste est d’assurer la satisfaction
client en maintenant le niveau de rigueur et de qualité qui caractérise notre entreprise et I'ensemble
de ses actions.

Le coordinateur REDD+ rapporte au Directeur Afrique d’ETICWOOD. Il pourra également étre amené
a encadrer et accompagner des sous-traitants pour le bon fonctionnement des activités.

VOs MISSIONS

En tant que coordinateur REDD+, vous serez amené a réaliser les activités suivantes :

e Superviser les activités de contréles et de surveillances des foréts sous gestion ETICWOOD en
étroite collaboration la SODEFOR

e Elaborer et mettre en ceuvre les programmes de surveillance et de sensibilisation

o  Gérer les équipes de terrain

e Gérer les partenaires de mise en oeuvre

e Assurer les liens avec la SODEFOR et le MINEF pour le bon déroulement des activités
e Interagir avec les autorités locales

e Interagir avec les parties prenantes et plus particulierement les communautés locales dans et
autour des massifs forestiers

e Maintenir les contacts avec les clients et les partenaires

e Identifier les défis et mettre en ceuvre des pistes d’amélioration

e Appuyer l'organisation de réunions et ateliers avec des parties prenantes (membres de
gouvernement, secteur privé, ONG, petits producteurs)

e Assurer le reporting des activités

e Assurer I'atteinte des objectifs annuels
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VOTRE PROFIL

8 ans d’expérience minimum en lien avec le secteur forestier

Expérience avérée dans la gestion d’équipes en Afrique sub-saharienne

Une connaissance du contexte forestier en Cote d’lvoire et particulierement du MINEF et de
la SODEFOR et de leur fonctionnement constitue un atout.

Connaissance du processus REDD+ et des méthodologies carbones associées

Expérience de travail dans des projets carbone ou en lien avec la finance climat

Excellentes capacités organisationnelles

Expérience de travail avérée avec différentes parties prenantes (gouvernement, secteur privé,
ONGs, bureaux d’études, bailleurs de fonds) sur plusieurs projets

Connaissance des normes de qualité portée par les grandes entreprises et les bailleurs de
fonds

Excellentes capacités de communication et rédactionnelles en francais (I’anglais est un plus)
Sensibilité environnementale forte, esprit d’aventure et d’entreprise, pragmatisme,
autonomie et prise d’initiative

Sens des responsabilités, structuré(e), capacité a travailler en équipe et a conduire ses activités
de facon autonome

VOS CONDITIONS ET AVANTAGES

Poste basé a Abidjan
Contrat a durée indéterminée (CDI)
Rémunération attractive selon expérience

e Autres avantages : assurance groupe, primes de performance
e Une équipe enthousiaste, dynamique et motivée
e Démarrage des que possible.

POSTULER

Envoyez votre CV et une lettre de motivation a info@eticwood.com en précisant en objet
« Candidature Coordinateur REDD+». Les candidatures directes via LinkedIn ne seront pas prises en
compte et aucune réponse ne sera apportée aux candidats ne répondant pas aux critéres minimum.
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